X KIT

KIT is een onafhankelijk kennisinstituut, bedrijfslocatie en congrescentrum met een missie: werken aan
een inclusieve en duurzame wereld. Op de campus in Amsterdam en via hun wereldwijde partnernetwerk
stellen ze mensen en gemeenschappen in staat om positieve verandering teweeg te brengen.

Het werk van de experts van KIT richt zich op mondiale gezondheid, gendergelijkheid en duurzame
economische ontwikkeling. Het instituut biedt diverse opleidingen aan, waaronder de prestigieuze Master
in Public Health & Health Equity. Gezondheidswerkers van over de hele wereld komen naar Amsterdam
om deze opleiding te kunnen volgen. Door het wegvallen van subsidies is er voor de voortgang en
uitbreiding van studiebeurzen fondsenwerving nodig. KIT is op zoek naar een gedreven

FONDSENWERVER (24 - 40 uuR per week)

Je komt te werken in een klein team, bestaande uit een Director Partnerships & Development en een
Partnership Developer. Je werkt daarnaast nauw samen met het educatie team, de afdeling
communicatie en het bestuur van het KIT Fonds.

Wat ga je doen?

o Je gaat je richten op de fondsenwerving voor studiebeurzen voor gezondheidswerkers uit
lage- en middeninkomenslanden die een Master komen volgen aan het KIT;

e Je geeft vorm aan de ambities van het KIT om de fondsenwerving uit te breiden en te
zorgen voor (on)gebonden financiering voor het KIT;

e Je bent verantwoordelijk voor het ontwikkelen en uitvoeren van een meerjaren-
fondsenwervingsstrategie en je ontwikkelt aanvragen voor fondsen, cases for support,
rapportages en nieuw materiaal (impact stories);

e Je onderhoudt relaties met bestaande en potentié€le schenkers;

e Jeinitieert wervende activiteiten gericht op (grote) gevers;

e Je ontwikkelt online en offline communicatiematerialen;

e Je onderhoudt databases (inclusief CRM) en administratie;

e Je verzorgt rapportages aan interne en externe stakeholders.

Wat breng je mee?

e Je hebt ongeveer 3 jaar of meer werkervaring in particuliere fondsenwerving. Als dat op het
gebied van ontwikkelingssamenwerking en/of kennisontwikkeling is, is dat een pre;

e Je bent goed in relatiemanagement. Je geeft opvolging aan contacten en weet hoe een
goede relatie in stand te houden;

e Je hebt ervaring in het aanschrijven van (familie)fondsen of je weet dit je snel eigen te
maken;

o Je werkt zelfstandig, pakt zaken vlot op en je gaat voor resultaat;

e Je werkt accuraat en hebt oog voor detail. Dit zie je terug in de door jou gemaakte
proposities en rapportages;

o Je hebt een uitstekende beheersing van zowel Nederlands en Engels in woord en geschrift;

e Als je ervaring hebt met CRM-beheer is ook dat een pre.



Wat biedt KIT?

¢ Eeninteressante en diverse werkomgeving, binnen een unieke organisatie;

o Een salaris tussen € 3.788 - en € 4.362 - bruto per maand bij een 40-urige werkweek, 8%
vakantiegeld en opname in Stichting pensioenfonds ABP;

e Een jaarcontract, met uitzicht op een vast dienstverband;

e Ongeveer 25 vakantiedagen op jaarbasis (bij voltijds dienstverband);

e De mogelijkheid om Christelijke feestdagen in te ruilen voor feestdagen uit andere religies;

e Een werkplek in een historisch gebouw in het hart van Amsterdam, met mogelijkheid tot
thuiswerken;

e Reiskostenvergoeding; NS-Business card, kilometervergoeding of fietsenplan:

e Voor de nodige ontspanning op kantoor biedt KIT voorzieningen waaronder tafeltennis,
stoelmassage, yoga, online coaching, een gebedsruimte en een meditatie-/rustruimte.

Enthousiast?

Nassau Fundraising verricht de werving en selectie voor deze functie. Je kunt reageren tot en met
zondag 21 juli 2024 op deze functie door je CV en motivatie te verzenden aan Daphne Leferink via
daphne@nassau.nu. De gesprekken op het kantoor bij Nassau zijn op woensdag 24 juli. De gesprekken
bij KIT zijn in de dagen erna. Mochten deze data niet voor je uitkomen laat dit dan even weten.

Vraag je je af of de functie wel bij je past of heb je vragen over KIT of wil je graag eerst extra
informatie die wellicht niet in het profiel staat? Neem dan zeker even contact op met Nassau
Fundraising via 020 - 520 65 55.
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